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TyOurien pidentdminen

Sairauspoissaolojen ja tyokyvyttomyyselakelaisten maaran
vahentaminen

Tyontekijoiden tyGhyvinvoinnin parantaminen

Organisaatioiden talouden ja tuottavuuden parantaminen
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DIAK /Oulu (Tyohyvinvointi ja voimavarat muutosten
keskella -valmennus)

Metropolia (Unianalyysi —tutkimus)
Prizztech Oy (voimavaroja esimiesty0hon -valmennus)
TAKK (Kokemusasiantuntijakoulutus)

TAMK (tyohyvinvointikoulutus + selvityksia)

UKK-instituutti (TyOopaikkavalmentajakoulutus + tutkimus)
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Haluamme Sinun huolehtivan ensin omista voimavaroista,
koska tyGelama on ja pitaakin olla muutoksessa.

TYOHYVINVOINTI ON
SINUA VARTEN
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Hyva esimiesty0 on onnistumisen mahdollistamista ja
hallinnan tunteen vahvistamista

SALLI ERI TAPOJA ERI I[HMISILLE
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Kerryta kokemuksia, uskalla epaonnistua, opi ja kehity

MUUTA TULKINNAKSI,
KAANNA VAHVUUKSIKSI
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Luodaan yhdessa uusia tyontekemisen tapoja

OLLAAN YHDESSA
EDELLAKAVIJOITA
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Voittavissa tyoyhteisoissa pystytaan reagoimaan
nopeasti yhdessa, kun tunnetaan, luotetaan ja
toimitaan lapinakyvasti

TEKEMALLA OPPII

* *
*
EU I.ta Euroopan unlonl

Jouni Tuomii 4.10. 2017 2014—2020 Euroopan



IALLA El OLE VALIA —
hanketiimi
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